Súkromné centrum voľného času Pohoda

Alejová 11, P.O.BOX 115, Košice

Školský poriadok
Základné ustanovenie

Riaditeľka Súkromného centra voľného času Pohoda vydáva na základe paragrafu 153 zákona č. 245/2008 Z.Z. o výchove a vzdelávaní a o zmene niektorých zákonov tento školský poriadok.

Článok 1


Všeobecné ustanovenia

1. Súkromné centrum voľného času ( SCVČ ) , Alejová 11 v Košiciach realizuje svoju činnosť v súlade so zákonom  č. 245/2008 Z.z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov Ministerstva školstva Slovenskej republiky. 


2. SCVČ  zabezpečuje podľa výchovného programu školského zariadenia výchovno- vzdelávaciu, záujmovú a rekreačnú činnosť detí, rodičov a iných osôb do veku 30 rokov v ich voľnom čase.


3. SCVČ usmerňuje rozvoj záujmov detí a ostatných zúčastnených osôb, utvára podmienky na rozvíjanie a zdokonaľovanie ich praktických zručností, podieľa sa na formovaní návykov užitočného využívania ich voľného času a zabezpečuje podľa potrieb súťaže detí základných škôl a stredných škôl.


4. SCVČ bude dôsledne dodržiavať Deklaráciu práv dieťaťa a Listinu základných práv a slobôd vo vzťahu k členom  i ostatným zamestnancom školského zriadenia.
5. Výchovno-vzdelávací proces sa riadi platným rozvrhom hodín, ktorý je povinný     rešpektovať každý člen záujmového útvaru a každý pedagogický pracovník.


6. Priama výchovná činnosť v SCVČ sa začína o 12.00 hodine  a končí o 19.00 hodine  počas pracovných dní. Počas voľných dní -  podľa potreby a rozvrhu hodín. 


7. Činnosť počas školských prázdnin je realizovaná formou pobytových, prímestských detských letných táborov, ktoré sa konajú podľa vopred schválených rámcových  plánov . Za bezpečnosť žiaka počas vzdelávacej činnosti záujmového útvaru zodpovedá vedúci záujmového útvaru. Počas činnosti vyplývajúcej z plánu činnosti zodpovedá za bezpečnosť pedagogický dozor. 


8. Pri výletoch a exkurziách vykonáva pedagogický dozor do počtu 20 žiakov 1 pedagogický zamestnanec, ak je počet prekročený je zabezpečená ďalšia účasť plnoletej osoby.

Článok 2


Práva členov SCVČ

1. Člen SCVČ má právo na vzdelávanie a rozvoj osobnosti v zvolených útvaroch podľa miery nadania, rozumových a fyzických schopnosti.

2. Člen SCVČ  má právo na slobodu myslenia, prejavu a náboženstva. Za svoje názory nemôže byť prenasledovaný.

3. Člen SCVČ má právo slovom i písmom vyjadriť svoj názor, nemožno však tolerovať prejavy rasovej, národnostnej či inej formy neznášanlivosti.

4. Člen SCVČ má právo na informácie, ich vyhľadávanie, prijímanie a rozširovanie.

5. Člen SCVČ a jeho zákonný zástupca má právo na informácie o priebehu a výsledkoch činnosti v záujmovom vzdelávaní. Svoje pripomienky k činnosti SCVČ môže vzniesť sám, resp. prostredníctvom zákonného zástupcu. Má právo  obrátiť sa na príslušného pedagóga, alebo priamo na riaditeľa SCVČ.

6. Člen SCVČ má právo na ochranu pred akoukoľvek diskrimináciou a násilím.

7. Člen SCVČ má právo na ochranu pred všetkými návykovými látkami, ktoré môžu ohroziť jeho duševný a telesný vývoj.

8. S členmi SCVČ treba zaobchádzať na základe princípu rovnosti bez ohľadu na rasu, farbu pleti, pohlavie, etnický alebo sociálny pôvod, majetok, politické alebo iné zmýšľanie, náboženstvo.

9. Člen SCVČ má právo na kompetentný dozor zo strany pedagogických zamestnancov, na ochranu pred šikanovaním.

10. Člen SCVČ , ktorému hrozia sankcie z porušenia školského poriadku školského zariadenia , má právo byť vypočutý, aby sa mohol k veci slobodne vyjadriť a obhájiť sa.

Článok 3


Povinnosti členov SCVČ

1. Člen SCVČ má povinnosť zúčastňovať sa aktivít, na ktoré sa prihlásil, podľa rozvrhu hodín.

2. Člen SCVČ má povinnosť správať sa disciplinovane  a byť ohľaduplný k ostatným a zdvorilý k dospelým. Svojim správaním nesmie ohroziť bezpečnosť a zdravie svoje ani nikoho iného.
3. Na záujmovú činnosť používa žiak primerané oblečenie a obuv podľa požiadaviek BOZP a vedúceho záujmového útvaru.

4. Člen SCVČ je povinný dodržiavať pravidlá bezpečnosti pri práci a hygienické predpisy. Každý úraz či nehodu je povinný okamžite nahlásiť vedúcemu záujmového útvaru či inému pedagogickému pracovníkovi.

5. Člen SCVČ musí mať úctu k majetku a vlastníctvu školského zariadenia, resp. zariadenia SCVČ. S vybavením a zariadením školského  zariadenia je povinný zaobchádzať šetrne. Každé poškodenie je povinný hlásiť vedúcemu záujmového útvaru. SCVČ si vyhradzuje právo požadovať náhradu škody za úmyselné poškodenie majetku a zdravia.

6. Členom SCVČ sa zakazuje nosiť na aktivity nepotrebné či drahé veci, pretože zariadenie za ich stratu a poškodenie nenesie zodpovednosť.

7. Členom SCVČ je prísne zakázané fajčiť, piť alkoholické nápoje a používať akékoľvek návykové látky.

8. Počas exkurzií, zájazdov, výletov a akcií organizovaných SCVČ sú členovia povinní dôsledne rešpektovať pokyny vedúcich a riadiť sa ich  pokynmi.


9. Na všetkých akciách organizovaných SCVČ dôsledne dodržiavať pravidlá školského  poriadku SCVČ Pohoda.
Článok 4


Vnútorný režim zariadenia

1. Pravidelné  záujmové vzdelávanie sa riadi rozvrhom záujmovej činnosti. Jedna hodina záujmovej činnosti v SCVČ trvá 60 minút. Prestávky v činnosti stanovuje  individuálne podľa náročnosti záujmovej činnosti vedúci záujmového útvaru.

2. Členovia SCVČ sa  dostavia 10 minút pred začiatkom záujmovej činnosti na určené miesto, na miesto určené pre záujmovú činnosť vstupujú spolu s vedúcim záujmového útvaru.

3. Členovia SCVČ sa nesmú zdržiavať v priestoroch určených pre záujmovú činnosť bez prítomnosti vedúceho.

4. Po skončení činnosti členovia opúšťajú priestor pod dohľadom vedúceho.

5. Pre rodičov, prípadne iný doprovod členov záujmovej činnosti je na každom elokovanom pracovisku vyhradený priestor pri vrátnici.

Článok 5

Opatrenia vo výchove

       Opatrenia vo výchove žiaka sú:


1. pochvala vedúcim ZÚ :
- za výborné výsledky
- za vzornú dochádzku
- za príkladné, slušné správanie.
Udeľuje sa slovne, spravidla na hodine ZÚ.


2. pochvala riaditeľom SCVČ:
- za úspešnú reprezentáciu SCVČ ( na návrh vedúceho ZÚ )
Udeľuje  sa písomne , spravidla na konci školského roka.


3. vecná odmena od riaditeľa SCVČ:
- za výborné výsledky a úspešnú reprezentáciu SCVČ ( na návrh vedúceho ZÚ a riaditeľa SCVČ ).
Udeľuje sa riaditeľom SCVČ na konci školského roka.


4. napomenutie  vedúcim ZÚ:
- za menej závažné porušenie školského poriadku ( neskoré príchody na ZÚ, neospravedlnená absencia, nevhodné  správanie sa na ZÚ alebo akcií SCVČ, neuposlúchnutie príkazov vedúceho ZÚ)


5. podmienečné vylúčenie z činnosti: (ukladá riaditeľ SCVČ na návrh vedúceho ZÚ)
- za opakované porušovanie školského poriadku (viď bod 4)


6. vylúčenie z činnosti SCVČ: (ukladá riaditeľ SCVČ na návrh vedúceho ZÚ)
- za vážne porušenie školského poriadku (alkohol, drogy, omamné látky, šikanovanie)
- za čin, za ktorý bol žiak trestne stíhaný a právoplatne odsúdený 

Podmienečné vylúčenie  a vylúčenie z činnosti SCVČ , ktoré bude udelené neplnoletému  žiakovi,  oznámi riaditeľ SCVČ  jeho zákonnému  zástupcovi.

Záverečné ustanovenia

So školským poriadkom oboznámia vedúci záujmových útvarov všetkých členov SCVČ Pohoda na začiatku školského roka.

     Školský poriadok bol prerokovaný pedagogickou radou a  je záväzný pre všetkých zamestnancov a  členov SCVČ Pohoda.

 Zmeny a doplnky ku školskému  poriadku školského zariadenia môžu navrhovať:

· rada školského zariadenia,

· vedenie školského zariadenia,

· zamestnanci školského zariadenia.

Tento školský  poriadok nadobúda platnosť 1.9.2010

V Košiciach, dňa 31.8.2010                                              

                                                                                            Mgr. Nataša Barňáková
           






         riaditeľka SCVČ Pohoda

